OPIS STANOWISKA PRACY

INFORMACIJE OGOLNE DOTYCZACE STANOWISKA PRACY

1. Stanowisko: straznik miejski - aplikant
2. Referat: Prewencji
3. Wymiar etatu: pelny

ZAKRES OBOWIAZKOW

1. Zadania podstawowe: zgodnie z Ustawg o strazach gminnych tj.:

1) ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,

2) czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okreslonym w przepisach o
ruchu drogowym,

3) kontrola publicznego transportu zbiorowego,

4) wspodtdziatanie z wiasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli,
pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkéw klesk zywiotlowych oraz innych migjscowych
zagrozen,

5) zabezpieczenie migjsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc
zagrozonych takim zdarzeniem przed dostgpem 0sOb postronnych Iub zniszezeniem $ladéw
i dowoddéw, do momentu przybycia wlasciwych sthuzb, a takze ustalenie, w miar¢ mozliwosci,
swiadkow zdarzenia,

6) ochrona obiektéw komunalnych 1 urzadzen uzytecznosci publicznej,

7) wspdtdziatanie z organizatorami 1 innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzen
1 imprez publicznych,

8) doprowadzanie 0s6b nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania, jezeli
osoby te zachowaniem swoim daja powod do zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujg si¢
w okolicznosciach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja zyciu i zdrowiu innych
0s0b,

9) informowanie spolecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie
i uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie popetianiu przestepstw i wykroczen
oraz zjawiskom kryminogennym i wspdtdziatanie w tym zakresie z organami panstwowymi,
samorzadowymi 1 organizacjami spolecznymi,

10) konwojowanie dokumentéw, przedmiotéw wartosciowych lub wartosci pienieznych dla
potrzeb gminy.

2. Zadania dodatkowe: wynikajace z prawa miejscowego

3. Uprawnienia i szczegdlne obowigzki na zajmowanym stanowisku: zgodne z Ustawa

o strazach gminnych, w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie prawa, rzetelne, bezstronne i terminowe wykonywanie polecen
przetozonych,

2) poszanowanie powagi, honoru, godnosci obywateli 1 wlasnej,

3) podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia, a takze
w przypadku naruszenia dobr osobistych ludzi.
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11.

CHARAKTERYSTYKA WYMAGAN KWALIFIKACYINYCH

Wyksztatcenie konieczne: Srednie.

Wyksztalcenie pozadane: wyzsze.

Wymagany profil, zakres lub specjalnos¢: brak.

Pozadany profil: prawo, administracja, bezpieczefistwo publiczne, ratownictwo medyczne,
psychologia, socjologia, ochrona srodowiska lub pokrewne.

Obligatoryjne uprawnienia: prawo jazdy kat. B.

Doswiadczenie zawodowe: preferowane.

Znajomo$¢ przepisow prawa: Prawo Wykroczen, Kodeks Drogowy.

Cechy osobowosci: sumienno$¢, obowiazkowos¢, komunikatywnos¢, punktualnosé,
odpornos¢ na stres.

Umiejetnosci: umiejetnosé pracy w zespole, wysoka sprawnos¢ fizyczna.
Obywatelstwo polskie: wymagane.

Inne: ukonczony kurs podstawowy dla straznikow miejskich/ gminnych, ukonczony kurs
kwalifikowany pomocy przedmedycznej KPP,

PROPONOWANE WARUNKI PRACY I PLACY

1. Rodzaj umowy o prace: umowa o prace na czas okreslony.
2. Proponowane wynagrodzenie: 4 350,00 zt

_KOMENDANT
STRAZY\ MIE]JSKIE]

w Czechowicakbh-Dziedzicach

mgr Stawomilyr Walczak

(stanowisko lub funkcja)

Czechowice-Dziedzice, 16.04.2024 r.




